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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Lorena Fedeli
Indirizzo  Via Robino

Telefono  +39 338 915 3383

E-mail  lorena.fedeli

 

Nazionalità  Italiana
 

Data di nascita  11
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Luglio 1997-oggi  A

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Il 
50

• Tipo di azienda o settore  Architettura in genere

• Tipo di impiego  Autonomo

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, Direzione Lavori, 
Preventivazione e gestione cantiere, 

 
• 2020- ad oggi  A

  Pianificazione territoriale e Città policentrica
  Rigenerazione Urbana
  Ambiente, Fiume Olona
  Servizi alle imprese e al commercio
  SUAP

 
• 2024- ad oggi  C

EDILIZIA ANCI LOMBARDIA

   

• 2018- 2020  M

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Legnano

• Tipo di azienda o settore  Commissione paesaggio
 

Lorena Fedeli 

Via Robino, 50 – 20025 Legnano (Mi) 

+39 338 915 3383  
lorena.fedeli@gmail.com  -  fedeli.9106@oamilano.it 

talianaI 

11-DICEMNBRE1965  

ARCHITETTO LIBERO PROFESSIONISTA 

Il lavoro viene svolto autonomamente presso la sede di Legnano Via Robino al n. civico 
50 

Architettura in genere 

Autonomo 

Progettazione, Direzione Lavori, Gestione pratiche edilizie, Sicurezza cantieri, 
Preventivazione e gestione cantiere, interior design 

ASSESSOREE CITTA’ FUTURA 

Pianificazione territoriale e Città policentrica 
Rigenerazione Urbana 
Ambiente, Fiume Olona 
Servizi alle imprese e al commercio 
SUAP 

COMPONENTE DIPARTIMENTO TERRITORIO – URBANISTICA 
EDILIZIA ANCI LOMBARDIA 

MEMBRO COMMISSIONE PAESAGGIO  

Comune di Legnano 

Commissione paesaggio 

fedeli.9106@oamilano.it   

nte presso la sede di Legnano Via Robino al n. civico 

Gestione pratiche edilizie, Sicurezza cantieri, Build Manager, 

URBANISTICA -  LAVORI PUBBLICI – 
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• 2014-2016  COLLABORAZIONE  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società di Contract 100x100Contract la sede di Aosta 

• Tipo di azienda o settore  Forniture per contract 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Forniture, Direzione Lavori, e gestione cantiere, in Italia e all’estero inerenti progetti di interior 
design di abitazioni private e negozi nel settore contract. 

 
• 2014  PARTECIPAZIONE AI CONCORSI: SPACE TO CULTURE (BOLOGNA), WINE CULTURE 

(VERONA), CENTRO CIVICO ISOLA (MILANO)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  GRUPPO BOIMBR 31-Milano 

• Tipo di azienda o settore  Concorsi 
 

• 2014- oggi  MEMBRO COMMISSIONE PAESAGGIO  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Cerro Maggiore 

• Tipo di azienda o settore  Commissione paesaggio 
 

• 1998- 2006  PERITO   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Banca Popolare di Luino e Varese -Canegrate 

• Tipo di azienda o settore  Perizie di stima 
 
 

• 1997- 2015  CONSULENTE TECNICO DI PARTE  

• Tipo di azienda o settore  Tecnico 
 

• 1994-1998  MEMBRO COMMISSIONE EDILIZIA  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Vittore Olona 

• Tipo di azienda o settore  Commissione edilizia 
 

• 1991  COLLABORAZIONE  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Arch. Zuco, docente Politecnico di Milano, alla stesura di un capitolo della 
pubblicazione patrocinata dal CNR, che ha per tema “Il colore nell’Architettura” 

 
• Luglio 1988-Giugno 1997  COLLABORAZIONE  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio Professionale Arch. Turri Marco e Poretti Roberto la sede di Legnano Corso 
Italia al n. civico 95 

• Tipo di azienda o settore  Architettura in genere 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, Direzione Lavori, Gestione pratiche edilizie, , Preventivazione e gestione 
cantiere, Restauro. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• 2013 ad oggi  CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE. 

• Oggetto aggiornamenti  Casa passiva (2013), Ristrutturazione pubblico (2013), Formazione dipendenti Comune di 
Milano e Professionisti (2015), Il progetto verde come motore di sviluppo (2016), Seminario 
SUAP (2017), Degradoi e recupero (2017), Efficientamento e riqualificazione integrata degli 
immobili (2018), Legge rigenerazione urbana (2020), Convenzioni urbanistiche (2020), Strategie 
e strumenti per la rigenerazione sostenibile e adattiva delle attività produttive (2023), Titoli 
autorizzativi in edilizia (2024), Urbanistica bene comune (2024), Servizi edilizia privata e 
pianificazione – Sportello telematico (2024), Il piano urbanistico comunale:questione ide e 
tecniche (2024), (Decreto Salvacasa (2024), Modello della concertazione per attuare gli 
interventi di rilevanza sovracomunale e metropolitana, Lezioni di urbanistica (2025), Data center 
e pianificazione: scenari, modelli operativi e competitività (2025), Governare il territorio 
attraverso il piano: il diritto urbanistico a 25 anni dalla riforma del titolo V della costituzione 
(2026) 

 
• 2007- 2010 e 2019  COORDINATORE DELLA SICUREZZA NELLE COSTRUZIONI. 

  Ordine degli Ingegneri e Architetti - (MI) – Ordine Architeti Milano- Unione Professionisti 
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• 1991  ESAME DI STATO. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Abilitazione alla professione  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Architettura  

• Qualifica conseguita  Architetto 
 

• 1991  ESAME DI STATO. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Abilitazione alla professione  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Architettura  

• Qualifica conseguita  Architetto 
 

• 1984-1991  LAUREA. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Facoltà di Architettura Politecnico di Milano  

• Qualifica conseguita  Dottore in Architettura 

• Livello nella classificazione   Valutazione 100/100 
 

• 1984  DIPLOMA. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Scientifico Galileo Galilei – Legnano (MI)  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

  Francese 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE  

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 Vivere e lavorare con altre persone  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo di programmi di videoscrittura, fogli elettronici e database per Macintosh e Windows.  
Utilizzo quotidiano di programmi di Cad architettonico, rendering, calcolo strutturale, 
preventivazione, liquidazione e contabilitá di cantiere,  in ambiente Macintosh e Windows 

 

 


